Movimento sindical tem obrigacao de defender o Fator
Acidentario de Prevengao (FAP)

No inicio deste ano temos uma obrigacao: levar ao conhecimento da classe
trabalhadora a importancia do novo instrumento de defesa da saude e
seguranca dos trabalhadores, o FAP. Ao mesmo tempo, precisamos combater
a ofensiva que péssimos empresarios estao fazendo pela midia, alegando que
o FAP ira onerar as empresas e gerar desemprego. Nao € verdade. O que
muda para as empresas com o0 FAP e RAT (Riscos Ambientais de Trabalho) é
que as empresas que fizerem uma gestao eficiente da seguranca e saude de
seus empregados poderao se beneficiar de uma reducgéo do valor do seguro de
acidente de trabalho em até 50%.

Para as empresas com maior nimero de empregados a reducdo podera ser
significativa, pois o seguro incide sobre a folha de pagamento de cada més.
Entretanto, as empresas que ndo derem atencdo a seguranca do trabalho
ficardo sujeitas a um seguro mais elevado, de até 100%, se derem causa a
muitos acidentes com afastamento superiores a 15 dias ou doencas do
trabalho.

Portanto ndo existe uma simples mudanca de aliquota que ira onerar a folha.
Quem vai estabelecer a mudanca serdo as empresas, sendo responsaveis,
cumprindo todas as normas de seguranca, respeitando seus funcionarios e a
jornada de trabalho e ndo cometendo excessos com pressao psicoldgica,
exigindo cumprimento de tarefas impossiveis que levam os trabalhadores a
exaustao e consequentemente as doencas profissionais.

Acidentes e doencgas ocupacionais ndo sédo obras do acaso ou fatalidade. Sao
ocasionadas por uma peéssima administracdo e desrespeito as normas
existentes. Cabe a nd6s do movimento sindical ndo s6 defender o FAP como
orientar cada vez mais os trabalhadores sobre seus direitos. Saude € direito
dos trabalhadores.



